
 
 Un(e) Agent portuaire (H/F) 
Contrat Saisonnier (mi-mars à fin août 2020)  
Port de plaisance de PORT-LOUIS 
 

 
Sous l’autorité du Directeur et sous la responsabilité du Maître de Port, vous aurez 
pour missions principales : 
 

 Surveillance générale du port et terre-pleins 

 Accueil et placement des bateaux, remorquages 

 Assurer le nettoyage et la propreté des lieux et locaux 

 Gestion du plan d’eau : relevé et optimisation 

 Petit entretien général sur les ouvrages, le matériel portuaire, les bateaux 
confiés, les locaux portuaires 

 Tri et évacuation des déchets 

 Mise en œuvre des mesures de protection de l’environnement 

 Perception des taxes d’amarrage. 

 Accueil des plaisanciers, conseils et informations 

 Toutes tâches en relation avec l’exploitation et nécessitant ou non une petite 
spécialisation 

 Manutention 

 Participation à l’organisation d’évènement 
 
La personne doit : 
 

 Posséder une formation généraliste à dominante technique 

 Avoir de bonnes connaissances de l’outil informatique 

 Être titulaire au minimum du permis mer côtier et du permis B automobile 

 Disposer d’une bonne connaissance du nautisme et des ports 

 Avoir une bonne condition physique (travail en extérieur toute l’année, station 
debout, être à l’aise sur bateau et ponton) 

 Avoir le sens du contact et du travail en équipe 

 Être capable de s’exprimer en anglais, au moins à l’oral 

 Être disposée à travailler de façon récurrente le week-end et jours fériés, par 
roulement 

 Être capable d’initiative et d’autonomie (travailler seul) 

 Posséder une aptitude et un goût pour les petits travaux (espace vert, 
peinture, menuiserie, plomberie, mécanique, assemblage…) 

 
 
Merci d’adresser votre candidature à Monsieur Bruno LEPLATOIS, Maître de Port de 
Port-Louis à l’adresse suivante : bruno.leplatois@sellor.com 
 


